Identiteit, continuïteit en verandering 

leerlingen

Te kennen en te kunnen

· uitleggen hoe persoonlijke identiteit en groepsidentiteit tot stand komen en veranderen.

· aantonen dat de perceptie van persoonlijke identiteit en groepsidentiteit afhankelijk is van een aantal factoren en het persoonlijk en groepsgedrag beïnvloedt.
· kunnen in een persoonsomschrijving de begrippen persoonlijkheid,identiteit, karakter en temperament herkennen.
· kunnen aan de hand van twee persoonlijkheidstheorieën het verband aantonen tussen de theoretische invalshoek en de omschrijving van het begrip persoonlijkheid

· kunnen een onderscheid maken tussen de verschillende vormen van identiteit die doorheen de ontwikkeling van de persoon tot stand kunnen komen.

· kunnen binnen wetenschappelijk onderzoek elementen aangeven die het debat nature-nurture stofferen (U).

· kunnen met voorbeelden aantonen dat identiteit onder meer bepaald wordt door tijd en plaats.

· kunnen instellingen en groepsdynamische technieken herkennen in de manier waarop zowel de persoonlijke identiteit als de groepsidentiteit kan worden beïnvloed.

· kunnen aantonen dat factoren uit de maatschappij de perceptie van de persoonlijke identiteit en de groepsidentiteit beïnvloeden.

· kunnen met voorbeelden de relatieve betekenis aangeven van het overtreden van groepsgebonden normen voor de persoonlijke identiteit.

· kunnen met voorbeelden de relatieve betekenis aangeven van het overtreden van groepsgebonden normen voor de persoonlijke identiteit.

· kunnen in voorbeeldsituaties de oorzaken van deviant gedrag illustreren vanuit een psychologische en vanuit een sociologische invalshoek.
· kunnen in actuele maatschappelijke vraagstukken m.b.t. deviant gedrag een standpunt innemen onderbouwd door theorieën over deviant gedrag (U).

· kunnen via sociaal-psychologische experimenten uitleggen hoe conformisme en gehoorzaamheid ons gedrag en onze identiteit beïnvloeden
1. Persoonlijkheid en identiteit

1.1. Inleiding

Tijdens ons leven ontwikkelen we… dwz we veranderen, krijgen nieuwe mogelijkheden…

En toch blijft een individu redelijk herkenbaar…

Volgens de persoonlijkheidspsychologie hebben we als het ware een kern die quasi onveranderlijk is. 

Niet iedereen deelt die mening. 

Opdracht: Lees tekst in bijlage.

Psychologie Magazine; Uitgave: 04 - jaar : 2002 Pagina: 044 Het ware zelf bestaat niet Tekst: Suzanne Weusten 

Bereid een klasgesprek voor aan de hand van de volgende vragen.

· Wat is het zelf?

· Waarnaar verwijst de uitspraak ‘het ware zelf’?

· Wie gebruikt deze uitspraak en in welke context?

· Niet iedereen is ervan overtuigd dat ‘het zelf’ bestaat. Leg uit.
· In welke filosofische visie kadert het ‘ui-model’? Leg uit.
· Zoek voorbeelden in je omgeving waaruit blijkt dat we doordrongen zijn van het postmoderne denken.
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Dit hoofdstuk gaat uit van de veronderstelling dat er een ‘ware zelf’ bestaat.

1.2. Omschrijving van de begrippen persoonlijkheid, identiteit, karakter en temperament

Oefening 1a: 

Beschrijf de persoonlijkheid van een voor jou belangrijke persoon uit je familie (je moeder of vader, broer…)

Opdracht

Zoek de volgende begrippen op in enkele (psychologische) naslagwerken 

Persoonlijkheid =

Identiteit =

Karakter =

Temperament =

In het dagelijkse taalgebruik worden deze termen vaak door elkaar gebruikt zonder echt te wéten wat deze termen inhouden. De termen worden immers in vele en verwarrende betekenissen gebruikt

Oefening 1b:

Wat heb je beschreven? Persoonlijkheid, temperament, karakter...

We zullen, in wat volgt, proberen de begrippen zo juist mogelijk te omschrijven, zodat je het onderscheid kan herkennen en toepassen. 

· “Dat meisje heeft een goed karakter, ze is lief en behulpzaam.”

· “Die jongen heeft een zuiders temperament: luidruchtig en eveneens snel opvliegend.”

· “Mijn buurvrouw heeft een sterke persoonlijkheid. Ze laat haar niet doen.”

· “Wat is mijn identiteit?” "Wie ben ik?"

1.2.1.Persoonlijkheid
Het begrip komt uit de theaterwereld, meer bepaald uit het klassieke Romeinse theater? Het woord is afgeleid van het Latijnse woord ‘persona’ en betekent 

Uit de gevonden definities komt naar voren dat:

-

-

-

-

Een allesomvattende definitie van dit begrip geven is zeer moeilijk. Trouwens elke psycholoog die de persoonlijkheid bestudeerde heeft een eigen definitie…

Er zijn ontzettend veel omschrijvingen van het begrip persoonlijkheid. Elke persoonlijkheidstheorie hanteert zijn eigen omschrijving.

Zoek enkele  op welke definitie Freud,  Eysenck,  Cattell hanteren.

-

-

-

Samenvattend kunnen we “persoonlijkheid” omschrijven als het unieke en stabiele patroon van psychologische en gedragskenmerken waardoor de ene mens zich van de andere onderscheidt.

 Gevolgen:

· kan ............... worden op basis van eenmalig contact

· het uit zich in de manier waarop iemand met .......... ................situaties omgaat

· wordt afgeleid uit het ....................

· het is een combinatie van eigenschappen als:

· temperament

· karakter

· constitutie

· intelligentie

· emotionaliteit

· sociale vaardigheden

Deze zijn niet de persoonlijkheid op zichzelf.

Oefening 1C 

Duidt in je beschrijving de bovenstaande aspecten van persoonlijkheid aan.

1.2.2. Temperament
lees de tekst‘drift’  en omschrijf het begrip temperament

= ..................reactiepatroon: 

· vanaf ................. aanwezig, 

· ... veranderbaar

· in verband met gedragsaspecten die te maken hebben met:

*

*

*

*

*

temperament = 

Het temperament is echter niet altijd determinerend

· Invloed van de situatie

Vb.

· invloed van ingrijpende lichamelijke veranderingen

                    

       Vb.

1.2.3. Karakter

Wanneer wij spreken over het karakter van iemand dan hebben wij het over datgene wat wij zelf van een persoon ervaren en hoe wij het benoemen. Een persoon wordt omschreven door bepaalde trekken op te sommen. De omgeving neemt het gedrag van een ander waar en benoemt het. Afhankelijk van de omgeving, van de situatie en van de persoon die waarneemt, zal hetzelfde gedrag anders worden benoemd.

Vb. 

1.2.4 Constitutie

Door onze ervaringen voelen wij aan dat er een soort van verband bestaat tussen iemands lichaamsbouw, lichamelijk functioneren en diens persoonlijkheid.

Lees tekst in bijlage: psychologie magazine; Uitgave 6, jaar 2003, pagina 41 persoonlijkheidstypologieën vroeger en nu, door DAGMAR VAN DER NEUT 

Vb.

1.2.5 Identiteit

Ook deze term wordt in vele en verwarrende betekenissen gebruikt. Hier bespreken we slechts de twee belangrijkste:

a) het essentiële continue zelf van een persoon: het subjectieve concept dat iemand van zichzelf

heeft. (= ‘het zelf’)

    b)    het beeld van hem/haarzelf dat een persoon anderen en zichzelf voorhoudt of presenteert

Identiteit = 

· identiteit ......... persoonlijkheid

· identiteit ...........    we tijdens onze ontwikkeling. Het is vooral het resultaat van keuzes die wij maken op basis van onze ideeën over en onze betrokkenheid bij groepen (zoals ..............................................................................................). 

Vul de gepaste term in: 

Anneke vindt van zichzelf dat ze een assertief meisje is en wil dat de mensen haar lief en ijverig vinden. 

= 

Uit tests, afgenomen door het CLB blijkt dat ze plichtsbewust, ijverig, assertief, prestatiegericht is. 

=

Haar broer zegt dat ze vlug erg boos is, en dan roept en tiert ze als een bezetene.

=

Haar omgeving vindt haar een ijverig, plichtsbewust meisje, maar heeft problemen met haar uitvallen… 

=

1.3. Een theoretische benadering van het begrip persoonlijkheid:

34 Een theoretische benadering van het begrip persoonlijkheid:

• een psychodynamische persoonlijkheidstheorie

• de Trekkentheorie

Soorten persoonlijkheidstheorieën

	Theorieën vanuit
	Vertegenwoordigers
	Kenmerkende uitgangspunten

	Psycho-dynamische

 visie
	Freud, Jung, Adler, Fromm, Horney, Erikson…
	- 5 eerste levensjaren zeer belangrijk voor basisstructuur vd ph

- vroege biologische en seksuele ervaringen zijn hierbij zeer belangrijk

- onbewuste processen zijn hierbij belangrijk

	Trekken-theorie
	Eysenck, Cattell
	- vooral beschrijvend: karakteristieke kenmerken in verschillende omstandigheden

- geen belang gehecht aan biologische behoeften en onbewuste

	Humanistische

psychologie
	Rogers

Maslow
	- persoonlijke groei en zelfrealisatie

- bewuste benadering van de ph

	Sociale leertheorie
	Bandura

Mischel
	-op basis van leerexperimenten

- ph= aangeleerd

- via observatie en imitatie, wordt bekrachtigd door anderen

	Cognitieve

theorie
	Mischel
	- Manier waarop mensen denken en info uit omgeving verwerken

- verschillen in waarnemen, onthouden, denken, plannen,interpreteren… hoe men de wereld om zich construeert, voorspeld, controlleert…


We bespreken een

· psychodynamische theorie: 

· verklarend

· mentale processen die de persoonlijkheid vorm geven zijn voor iedereen hetzelfde. De verschillen tussen de mensen zijn te wijten aan verschillende ervaringen

· traitstheorie:

· beschrijvend

· dit is de manier waarop de meeste mensen over persoonlijkheid denken. Wanneer je over een vriend praat, haal je geen onbewuste conflicten aan, maar gebruik je termen als introvert, bescheiden…

1.3.2. FREUDIAANSE PERSOONLIJKHEIDSTHEORIEËN

Freud was de grondlegger van de psychoanalyse. 

Het is en blijft Freuds grote verdienste dat hij het belang van emoties en behoeften onderkend heeft.

Freuds theorie is gegroeid uit zijn praktijk. Hij behandelde neurotische patiënten. Op basis van deze ervaring paste hij voortdurend zijn inzichten aan. (Dit is belangrijk wanneer je Freud leest) Hier krijg je nu een synthese van de hoofdpunten van zijn theorie.

Belangrijke volgelingen van Freud waren Jung en Adler.

Jung is vooral gekend omwille van het begrip .................. en ..................... onbewuste. 

Adler introduceerde de theorie van…................

De theorie van Freud wordt ook het uitgangspunt van de neofreudianen of ego-psychologen 

(zie verder: E.Erikson)

Belangrijke moderne aanhangers zijn LACAN en FOUCAULT

A. TOPISCH GEZICHTSPUNT:

Freud deelde de psychische processen als volgt in:

- bewuste: dat waar iedereen direct weet van heeft

- voorbewuste: dingen die niet direct bewust zijn, maar mits enige moeite weer bewust gemaakt kunnen worden.

- onbewuste: men weet er niets van, de inhouden kunnen niet bewust gemaakt worden tenzij met een speciale therapie.

De onbewuste inhouden zijn gevaarlijk voor ons psychisch evenwicht. Het zijn storende dingen (ervaringen, fantasieën...) die niet mogen, die we onvoldoende verwerkt hebben en die we moeten verdringen om ons psychisch evenwicht te handhaven.

Om die inhouden onbewust te houden is er psychische energie nodig. Ieder heeft slechts een beperkte hoeveelheid energie, wanneer er te veel inhouden onbewust gehouden moeten worden, vereist dit te veel energie en heeft men geen energie meer over om normaal te functioneren.

De onbewuste inhouden zijn niet echt weg, ze zijn als het ware verbannen. MAAR vanuit hun ballingschap kunnen ze toch nog het normale functioneren komen verstoren. 

Ze kunnen zich uiten in o.a.

- DROMEN: bij het dromen worden de onbewuste inhouden (latente droominhoud) vervormd door de droomarbeid tot manifeste droominhoud (datgene wat je droomt). De manifeste droominhoud is niet storend voor het psychische evenwicht, het is aanvaardbaar.


- GEDRAG: versprekingen, 


- ZIEKTE: 


- PSYCHO -ANALYSE 

B. FUNKTIONELE GEZICHTSPUNT:

De menselijke geest functioneert, volgens Freud op 2 totaal verschillende wijzen.

- REALITEITSPRINCIPE: men richt zich extreem op de eisen van de buitenwereld.

- LUSTPRINCIPE: men streeft naar een onmiddellijke en volledige bevrediging van zijn behoeften, zonder met de eisen van de buitenwereld of enige logica rekening te houden.

C. GENETISCH GEZICHTSPUNT:

Freud stelde vast dat volwassenen in hun relaties hun bindingen en conflicten uit hun kinderjaren herhalen, zij het dan in vermomde vorm.

Hij beschreef dan ook de ontwikkeling van de mens vanaf zijn geboorte tot aan zijn volwassenheid.

Hij stelde vast dat de ontwikkeling verloopt over een aantal fazen. In elke fase overwegen bepaalde driftuitingen.

- ORALE FASE: Bij de zuigeling is deze driftuiting het zuigen. In deze fase is het kind narcistisch. Het ziet geen onderscheid tussen zichzelf en de buitenwereld.

- ANALE FASE: Bij de peuter is de belangstelling voor de ontlasting erg groot. Het ervaart dit als een prestatie. Het ervaart bevrediging bij het kunnen controleren ervan.

De zindelijkheidstraining begint echter ook in deze periode. De moeder wil de behoeftebevrediging aan banden leggen. Dit is zeer frustrerend voor het kleine kind. 

In deze periode begint het kind een onderscheid te leren tussen goed= proper en slecht=vuil.

- FALLISCHE FASE: Het kleine kind vindt bloot gewoon en bekijkt de anderen nieuwsgierig. Het geslachtsverschil wordt voorlopig ervaren als de afwezigheid van het piemeltje bij meisjes. Freud spreekt in dit geval over penisnijd. Meisjes zouden zich benadeeld voelen. Jongetjes zouden last hebben van castratieangst. Angst om het te verliezen...

Het meisje gaat zich meer wenden naar de vader, het zoontje naar de moeder. Soms wenst het kind de exclusieve aandacht van de niet-gelijkslachtige ouder, en wordt de andere weg gewenst. Dit noemt hij het Oedipuscomplex. (Electracomplex)

Dit wordt opgelost doordat het kind zich gaat identificeren met de gelijkslachtige ouder en typisch mannelijke of vrouwelijke gedragingen gaat overnemen. Zo kan het de liefde van beide ouders winnen: die van de gelijkslachtige ouder want die is fier en de andere want die herkent zijn partner...

In deze fase komt ook het geweten tot volle ontwikkeling. Het kind weet wat goed en slecht is en heeft dit geïnternaliseerd.

- LATENTIE FASE: De lagere - school - leeftijd is volgens Freud een vrij rustige periode. De intensiteit van het driftleven neemt af, na de oplossing van het oedipuscomplex.

- PUBERTEIT: Het driftleven komt in alle intensiteit en hevigheid tot uiting. De ernst hangt af van de wijze waarop de driften in de vorige periodes bevredigd werden.

Wanneer in één bepaalde fase, de driften te veel of te weinig bevredigd werden kan er FIXATIE (in een bepaalde fase blijven hangen)of REGRESSIE (terug gaan functioneren op een lager niveau) ontstaan.

Freud spreekt ook van de orale, anale… mens. 

D. STRUCTUREEL GEZICHTSPUNT:

Freud ziet de volwassen persoonlijkheid als 3-delig.

We worden geboren met het ES, het ICH en UBER-ICH ontstaan uit het ES, door contacten met de buitenwereld

1.ES (ID) 
- overwegend onbewust

- we worden geboren met een aantal mogelijkheden om te overleven: reflexen: vb zuigreflex om te kunnen eten

- ES= een vat vol driften die onmiddellijk en volledig bevredigd willen worden. 

· EROS = levensdrift: behoefte aan voedsel, slaap, genegenheid, seksualiteit

· THANATOS = doodsdrift, agressie-impuls: agressie en destructief gedrag tov zz en buitenwereld (vb bijten)

Het functioneert volgens het lustprincipe.

Tijdens de ontwikkeling en door interacties met de buitenwereld wordt een deel van het ES ICH. Het kind ervaart dat er niet altijd onmiddellijk op zijn behoeften wordt ingegaan. Het beleefde zichzelf en de omgeving tot dan toe als een geheel. Nu merkt het dat dat  niet zo is. Het andere heeft andere willetjes en wetten…

2. ICH (EGO)

- overwegend bewust

- De belangrijkste functie van het ICH is te zorgen voor zelfbehoud. Zoveel mogelijk Es -driften bevredigen zonder de buitenwereld op stang te jagen. Het ICH is dus een bemiddelaar tussen driften en eisen van de realiteit.

Functioneert volgens het realiteitsprincipe: hierdoor kan de bevrediging van driften uitgesteld worden

3.UBER -ICH ( SUPER EGO) 

- overwegend onbewust

- wordt gezien als de interne neerslag van de vroege conflicten en de identificatie. Gedurende de zindelijkheidstraining ontstaan de eerste voorlopers van het UBER -ICH.  Uit angst voor het verlies van de liefde van de ouders worden hun geboden en verboden overgenomen en geïnternaliseerd. Zo ontstaat het geweten. Dit komt tot volle ontwikkeling tijdens de oplossing van het oedipuscomplex.

Het uber-ich bevat: 

· de normen en waarden

· verboden en geboden

· ideale-zelf: de doelen die men wenst te realiseren; vnl de doelen die de ouders doorheen de opvoeding hebben bijgebracht

3. BEHANDELING: PSYCHO-ANALYSE.

Freud behandelde zijn patiënten met de door hem ontwikkelde methode. 

Hij ging ervan uit dat het weer bewust maken, via de psycho-analyse, van de onbewuste inhouden, alle problemen oplost. Dit bewust maken noemt hij CATHARSIS.

De patiënt ligt in embryonale houding op de sofa en moet zijn gevoelens en gedachten  (mondeling) de vrije loop laten = VRIJE ASSOCIATIE.

De psycho-analist zit achter de analysant en LUISTERT MET GELIJKZWEVENDE AANDACHT. Dit is luisteren zonder te selecteren. Hij is de passieve observator. Hij zwijgt.

De patiënt heeft bijna geen contact met de therapeut tijdens de behandeling. Dit is belangrijk opdat de vrije associatie echt vrij zou zijn en niet beïnvloed door de therapeut.

Het bewust worden van onbewuste inhouden is vaak erg pijnlijk. De patiënt moet voldoende gemotiveerd zijn om de behandeling verder te zetten. Dit noemt Freud het behandelingsverbond.

Tijdens de behandeling kunnen er ‘WEERSTANDEN’ ontstaan tegen het bewust worden van onbewuste inhouden. Dit kan zich vb uiten door het plots over iets anders beginnen, stoppen ,rond de pot draaien... De therapeut moet dit opmerken en hij mag hier dan wel over verder vragen. 

Tijdens de behandeling kan er ook overdracht en ‘tegenoverdracht’ ontstaan.

OVERDRACHT= de patiënt gaat associëren over de therapeut. 

Tegenoverdracht betreft gevoelens van de therapeut naar de patiënt toe. Dit kan niet.

De psychoanalyse gaat van de oppervlakte naar de diepte.

Freud zag zijn patiënten ongeveer 3 keer per week 45 minuutjes en dat gedurende tenminste 3 jaar.

1.3.2. TRAITSTHEORIE. 

Wij hanteren allemaal een soort ‘impliciete persoonlijkheidstheorie’. Wij denken vaak in types en gebruiken deze ook om mensen te beoordelen. 

Zonder het te weten vullen we hiaten in onze kennis op. We gaan ervan uit dat bepaalde kenmerken samen gaan.


Vb.

Ook in de psychologie maakt men gebruik van typologieën. Men probeert de mensen onder te brengen in een beperkt aantal types. 

Dit is vooral bekend via de typische testjes uit tijdschriften. Men beantwoordt een aantal vragen, na enig tel werk kan men zien welk TYPE persoon men is. 

Het aantal types is vaak erg beperkt. Veel mensen ervaren geen enkel type te zijn, maar een beetje van elk...

Beter zijn de traitstheorieën.

Een trait is een tendens om op een bepaalde manier te reageren. Deze tendensen zouden intern gedetermineerd zijn, en ze zouden zich uiten in alle gedragingen.

Traits worden geformuleerd in bi-polaire termen. Men kan elke intensiteit van het kenmerk bezitten...

Een probleem is:

- welke traits worden weerhouden?

- peilen de vragen wel naar de bedoelde traits?

- soms heeft men de indruk dat geen enkel van de mogelijke antwoorden, passend is...

Hoeveel traits zijn er?

· Allport zocht in een woordenboek en hij vond er 18000! Zonder synoniemen en archaïsche woorden bleven er nog 4500 over.

· Cattell (ong.1950)werkte dit idee verder uit. Hij kwam tot 16 clusters. Hij ontwierp vragenlijsten die statistisch verwerkt konden worden.

· Eysenck reduceerde het aantal basistraits tot 3.

· Op basis hiervan werd ‘the big five’ theorie ontwikkeld (Mc Crae & Costa, 1992) zie bijlage

EYSENCK(ong. 1960)

Hiërarchisch model van de persoonlijkheid.

· 1. introvert versus extravert:  bedeesdheid, gereserveerdheid, rustig tegenover sociabel, uitbundig, opgewonden; volgens Eysenck is dit te wijten aan het biologisch functioneren van de persoon

· 2. emotionele stabiliteit: mate waarin iemands humeur en emoties veranderen ; neurotici hebben grote en frequente schommelingen voornamelijk in verband met negatieve emoties. Wanneer men hoog scoort voelt men zich angstig, ‘moody’ en depressief. Men heeft dan ook een lage dunk van zichzelf.

· 3. psychotisme : deze term is wat ongelukkig gekozen omdat het niets met psychopathologie te maken heeft. Nu noemt men het ‘constrait’- van geremd naar ongeremd. Het gaat om een mix van impulscontrole; empathie, agressie. Mensen die hoog hierop scoren zijn agressief, impulsief en egocentrisch.

	Superordinate niveau
	
	
	 Extraversie


	
	

	Trait  niveau
	sociability
	dominance
	assertiveness
	activity
	Liveliness



	‘habitual response’ niveau
	
hr1    hr2
	
hr3     hr4
	
hr5      hr6


	
hr7      hr8
	
hr9       hr10

	‘specific response’ niveau
	Sr  sr       sr  sr
	Sr sr          sr   sr           
	Sr  sr               sr    sr
	Sr   sr        sr    sr 
	Sr  sr             sr   sr


Sr= specific respons level = geobserveerde gedrag


Vb. Je koopt iets omdat het in solden is

Hr= habitual respons level = hetzelfde gedrag herhaalt zich bij andere gelegenheden

Vb. Sommige mensen kunnen niet weerstaan aan koopjes, of ze het nodig hebben of niet…

Als een bepaald gedrag erg vaak geobserveerd wordt bij iemand spreken we van een trait. ( Gazzaniga & Heatherton: Psychological Science)

The big five

· Extraversie

· Vriendelijkheid 
· Zorgvuldigheid
· Emotionele Stabiliteit 
· Openheid voor Ervaringen
Doe de test! 
Soorten identiteit en de wijze waarop ze tot stand komen:

Een aantal identiteiten heeft men vanaf de geboorte, sommige worden je toegewezen en voor andere moet men een inspanning voor te doen. 

De identiteit verwerft men via interactieprocessen met anderen. 

Opdracht: 

Lees tekst in bijlage: Oud en nieuw

J. Kruithof bespreekt hier een aantal aspecten van zijn identiteit. 

Welke, en hoe zijn ze ontstaan. 

• persoonlijke identiteit

Wie ben ik?

Wie ben ik in relatie tot anderen?

Wat onderscheidt mij van anderen?

· Het antwoord op dergelijke vragen is je persoonlijke identiteit. 

· De manier waarop we dit evalueren is ons zelfbeeld.

Volgens E.Erikson (1980) bestaat onze persoonlijke identiteit erin dat men zichzelf, ondanks individuele ontwikkeling doorheen de tijd en in verschillende situaties en contexten als “dezelfde” waarneemt.

Het aanvankelijk vaag omschreven zelfbeeld wordt in de loop van de ontwikkeling steeds meer gedifferentieerd:

· SOCIALE ZELFBEELD: door interactie met relevante anderen (hoe ben ik ten opzichte van de anderen)

· EMOTIONELE ZELFBEELD: door zijn  eigen gevoelens in specifieke situaties waar te nemen

· COGNITIEVE ZELFBEELD: in verband met zijn school prestaties en intellectuele capaciteiten

· FYSIEKE ZELFBEELD: in verband met uiterlijke kenmerken en lichamelijke prestaties

· MATERIELE ZELFBEELD: in verband met bezit, geld…

Hoe ontstaat de persoonlijke identiteit?

b) Introspectie

· we overdenken onze eigen mentale processen

c) Zelfperceptie

· we nemen ons eigen gedrag waar

d) Autobiografische herinneringen

· herinneringen uit ons eigen verleden worden vaak “ingepast” in ons zelfbeeld ( let op: onze herinneringen worden vervormd!)

e) The looking- glass self (Cooley)

· Volgens COOLEY ontstaat dit doordat de omgeving ons als het ware een spiegel voorhoudt. Wij zien hoe de anderen op ons reageren en als gevolg van die reacties ontwikkelen wij een bepaald beeld van onszelf.

· Het SPIEGELBEELDZELF bestaat volgens COOLEY uit 3 belangrijke elementen:

· 1. Het beeld van onze verschijning voor de andere

· 2. Het beeld van zijn oordeel over die verschijning

· 3. Een soort van zelf-gevoel, zoals trots, vernedering...

· Deze opvatting is wel erg eenzijdig en ziet de mens als een passief wezen dat de invloeden van buiten zo maar naar zich toe laat komen en klakkeloos aanneemt. 

Iemands persoonlijke identiteit heeft een grote invloed op de manier waarop hij zich in concrete situaties en in het algemeen gedraagt.

vb.
• geslachtsidentiteit

Bij onze geboorte wordt ons geslacht bepaald op basis van uiterlijke geslachtskenmerken.

Van dan af worden we ook als dusdanig behandeld. 

Vb.

We voelen ons dan min of meer man/vrouw(= gender). En gaan ons dan ook min of meer als man/vrouw gedragen.

Vb.

Gender-identiteit is:

· Het onveranderbare, unieke en blijvende van iemands individualiteit als man of vrouw of ambivalent in min of meerdere mate, speciaal zoals het ervaren wordt in het zelfbewustzijn en gedrag.

· Dus de persoonlijke ervaring van gender-rol.

Gender-rol is:

· De expressie aan de omgeving van iemands gender-identiteit.

· Alles wat een persoon zegt of doet om aan anderen of zichzelf duidelijk te maken de mate waarin iemand mannelijk, vrouwelijk of ambivalent is. Dit is inclusief, maar niet beperkt tot, iemands seksuele voorkeur of gedrag.

Gender-identiteit en gender-rol mogen niet van elkaar gescheiden worden omdat zij feitelijk twee zijden van dezelfde medaille zijn. Het een kan niet bestaan zonder het ander.

Money (e.a. 1955) 

GESLACHTSROLDIFFERENTIATIE =
In de meeste culturen bestaat er binnen het gezin een taakverdeling tussen man en vrouw. Elk vervult een door zijn geslacht bepaalde rol.

De vrouw neemt meestal de socio-emotionele rol (nl. opvoedend en verzorgend) op zich, de man de instrumentele (materiële zorgen). 

Jongens en meisjes worden al vanaf hun geboorte anders gesocialiseerd.

= GESLACHTSROLSOCIALISATIE.

Geslachtsrolsocialisatie zou volgens sommigen nodig zijn omdat het te veel tijd en middelen zou vergen om beide in beide richtingen te socialiseren.

Sociobiologen ( verklaren het sociale gedrag van mens en dier biologisch en genetisch), daarentegen,  beweren dat de typische geslachtsrollen ontstaan door aangeboren lichamelijke en geestelijke verschillen tussen mannen en vrouwen.

Momenteel gaat men ervan uit dat de geslachtsroldifferentiatie het gevolg is van zowel sociologische als biologische factoren.

De geslachtsroldifferentiatie  gebeurt in het gezin, op school en via de media.

· GEZIN: 

· SCHOOL: 

· MEDIA: 

De laatste tijd zijn de geslachtsrollen minder uitgesproken.

-

-

-

Toch is het nog steeds zo dat de meeste vrouwen een veel grotere verantwoordelijkheid in het gezin blijven vervullen dan hun mannelijke partner. Men spreekt dan ook niet ten onrechte over de dubbele taak van de meeste vrouwen.

Meestal hinken de instituties, zoals het gezin, de maatschappelijke veranderingen hopeloos achterna.

= 

Geslachtsrollen omvatten een algemeen patroon van verschijningsvormen,gedragingen en beroepsactiviteiten die geassocieerd worden met het man/vrouw zijn.

Elke cultuur bepaalt de wijze waarop mannen en vrouwen verwacht worden zich te gedragen. Dit is dus niet overal gelijk!

Uitgewerkt voorbeeld

• groepsidentiteit
Van bij onze geboorte behoren we tot een aantal groepen. Met het opgroeien stijgt dit aantal.

Die groepen geven ons een sociale identiteit.  Men voelt zich deel van een bepaalde groepering. Het gevoel te behoren tot een bepaalde groepering draagt bij / of doet afbreuk aan iemands zelfrespect.

· experiment: aan proefpersonen werd gevraagd zoveel mogelijk antwoorden te geven op de vraag “Wie ben ik?”. Opvallend was daarbij dat in de eerste plaats verwezen werd naar lidmaatschap en pas later naar meer persoonlijke kenmerken. Hieruit besloten Kuhn en Partland (1967) dat iemands identiteit veel meer het gevolg is van sociale bindingen dan van persoonlijkheid

· Soms voelt men zich geen deel (meer) van een groepering, maar wordt men door anderen wel als dusdanig gezien en bejegend.

Vb. Veel Duitse joden (zelfs met militaire  eretekens uit WO1) voelden zich op en top Duits, maar werden door het regime als jood behandeld. In de jaren 30,naar Nederland gevluchte Joden werden door de nederlanders ‘moffen genoemd! 

We kunnen echter slechts echt deel uitmaken van een groep(ering) wanneer we de centrale cultuurelementen beheersen. 

We moeten dus socialiseren in die groepen.

Vb.

SOCIALISATIE = 

Dit veroorzaakt een WIJ-gevoel, het bewustzijn tot een bepaalde groep te behoren. Het beïnvloedt ons gedrag, onze identiteit, ons zelfbeeld… 

Het beïnvloedt ook de wijze waarop anderen tegen ons en wij tegen de anderen aan kijken!

Dit wil niet zeggen dat we onze eigenheid verliezen!

• culturele identiteit

Wij moeten ons niet alleen socialiseren aan de groepen waartoe we behoren, maar aan de hele cultuur waarin we leven. Dit doen we meestal slechts 1 keertje! Het gezin speelt hier een belangrijke rol.

We leren de gevoelens, opvattingen, herinneringen, waarden, normen, gewoonten die gezien worden als specifiek voor een bepaalde cultuur en die van de ene op de andere generatie overgedragen worden via verhalen en mythes.

We voelen ons dan…………

Het is bijzonder moeilijk zich los te maken van de normen en waarden van zijn eigen maatschappij. Men is immers opgegroeid in die cultuur, zodat men zich niet echt bewust is van het feit dat die vanzelfsprekende opvattingen niet door iedereen gedeeld worden.

Confrontatie met andere culturen kan een shock veroorzaken.

· ofwel gaan we dan onze eigen cultuur in vraag stellen

· ofwel gaan we dan het andere in min of meerdere mate afkeuren

ETNOCENTRISME.

( Het centraal stellen van eigen cultuur en daar al de andere culturen aan afmeten.

( het in de beoordeling van anderen centraal stellen van de waarden en normen van de eigen samenleving.

( het niet kunnen of willen verstaan van anderen.

vb.Eskimo ( eter van rauw vlees. Deze term werd bedacht door de indianen die zelf gebakken en geroosterd vlees verkiezen. Zelf noemen de Eskimo’s zich IN-NU, hetgeen MENS betekent; namen van indianenstammen als  ZUNI, DENE,  KIOWA betekenen MENS. Buiten de kleine gesloten samenleving bestaan er geen mensen, slechts minderwaardige wezens; Grieken noemden alle niet-grieken BARBAAR of stotteraar.

Eigenlijk spreekt men beter van SOCIOCENTRISME. Etnocentrisme doet zich immers ook voor ten aanzien van groepen binnen een samenleving, en niet alleen tussen volkeren.

vb. 

· oordelen over bewoners van andere streken, steden, buurten, over aanhangers van andere ideologieën.

· nationalisme, chauvinisme, 

· onze term “ primitieve volkeren “.

Het gaat steeds over hetzelfde: buitenstaanders worden beoordeeld aan de hand van eigen waarden, normen. Impliciet eist men dus dat ze ‘t zelfde gaan denken, doen...

Soms gaat etnocentrisme zo ver dat het onverdraagzaamheid wordt.

· aan alles wat anders is wordt het bestaansrecht ontnomen.

· dit wordt heel vaak veroorzaakt door het feit dat mensen of groepen zich emotioneel, economisch, of sociaal bedreigd voelen. Dit wordt afgereageerd door middel van negatieve vooroordelen en ze zoeken een zondebok, die ze dan de schuld van hun eigen frustraties kunnen geven.

Opmerkingen:


· Het grootschalig voorkomen van onverdraagzaamheid is sociologisch gezien een signaal van het feit dat veel mensen in nood verkeren.

· (Voor)oordelen over de out-group zijn hardnekkig, omdat men vaak meningen moet hebben over anderen om echt bij de groep te behoren.

· Men legt soms cultuur op aan de anderen. Men wil ze tegen hun zin “gelukkig” maken. ( missies)

Migranten moeten dus ‘socialiseren’ in een nieuwe cultuur.

Socialisatie is dus essentieel voor integratie.

Integratie met behoud van eigenheid is dus een contradictie. Groepen met een eigen (sub)cultuur kunnen zich dus slechts integreren in een samenleving wanneer ze bereid zijn de centrale elementen van de (hoofd)cultuur over te nemen. Een volledig behoud van de eigen culturele identiteit is dus onverenigbaar met de sociale integratie in een andere.

2. Maatschappij en identiteit

1. Het tijds- en plaatsgebonden karakter van de beleving van identiteit :

2. Identiteit en maatschappelijke velden.

Ook de ervaringen binnen de maatschappelijke velden kunnen de perceptie van de identiteit beïnvloeden.

Zoek voorbeelden:

• het juridische veld

• het economische veld

• het culturele veld

3. Deviant gedrag

1. DEFINITIE en OMSCHRIJVING.

Vanaf de kindertijd heeft men ervaringen met mensen die, in onze ogen, op de een of andere manier anders zijn of zich anders gedragen.

	
	

	
	


Deviant gedrag is gedrag dat 

Het verwijst naar een anderszijn in .....................opzicht. Het individu weigert of kan zich niet houden aan de regels, morele normen die gelden in de context waarin hij leeft.

2 KENMERKEN van DEVIANT GEDRAG

A. Deviant gedrag is RELATIEF:

Wat hier en nu als deviant beschouwd wordt, is elders niet persé fout.

Dus niet het gedrag zélf bepaalt of het deviant is, wel de houding van de maatschappij ten overstaan van dat gedrag.

Men is afwijkend ten overstaan van de heersende NORMATIEVE CULTUUR. Dit impliceert dat deviantie plaats en tijdsgebonden is. Maatschappijen en culturen veranderen immers.

vb.

Tenslotte wordt het ook bepaald door de SOCIALE POSITIE

vb.

De gedragswijzen ten overstaan van de deviante zijn even belangrijk als het deviante gedrag zélf. Deviantie is niet een kenmerk van een persoon, maar het voorlopige eindpunt van een wisselwerking tussen mensen. 

Deviantie is dus een SOCIAAL PROCES. We leren zo heel veel over de normen en waarden van de maatschappij. We kunnen bijna zeggen dat de maatschappij zelf de deviantie voortbrengt.

vb. 

- Soms wordt het MAATSCHAPPELIJK gesanctioneerd met boetes of gevangenisstraf. Dit is juridische CRIMINALITEIT.

   

vb.

- Soms wordt het door de GROEP gesanctioneerd, Het gedrag wijkt dan af van wat in de sociale omgang verwacht  wordt. De negatieve reactie van de groep kan gaan van:

· Irritatie: de voorspelbaarheid van het gedrag wordt teniet gedaan, 

· Morele verontwaardiging: omdat bepaalde waarden met de voeten getreden worden.

- Soms wordt deviant gedrag gewaardeerd.

  

vb.

OPMERKING: Bij het aanleren van normen en waarden zijn internalisering en opvoeding uitermate belangrijk. Afwijkend gedrag wordt dan psychologisch of pedagogisch falen.

Dit is echter lang niet altijd het geval. Ook het maatschappelijk systeem kan deviantie veroorzaken.

Deviantie wordt dan het normale gedrag van mensen die in een MAATSCHAPPELIJK ABNORMALE SITUATIE  leven.

vb. werkeloosheid, slechte behuizing, woningnood, saai werk aan te hoog tempo.

B. Gevolgen voor de groepering
- Soms  wordt deviant gedrag als bedreiging voor de sociale eenheid ervaren.

vb.

- Soms versterkt het die eenheid. Er ontstaat een gevoel van “WIJ zijn NIET zo”

vb.

C. Deviant gedrag komt overal voor.

Het kan ook van alles omvatten.

vb. 

D. Sociale zichtbaarheid:

Van welke overtredingen werd jij ooit slachtoffer?

Welke overtredingen heb jij ooit ongestraft kunnen begaan? 

Werd je ooit vals beschuldigd?

Aan welke regels hou je je strikt?

De meeste overtredingen gaan ongemerkt voorbij.

Niet iedereen die een norm overtreedt wordt als deviant gezien. Men kan zijn afwijkend gedrag verheimelijken en als brave burger door het leven gaan.

Bovendien denkt men bij deviantie vaak alleen aan diefstal, moord, of verkrachting; de zogenaamde “witte – boorden - misdaden” van zakenlui, politici… trekken minder de aandacht, en worden minder vlug als “misdaad” bestempeld.

Aan de andere kant kunnen mensen soms “vals beschuldigd” worden. Zo kunnen mensen die ziektegeld ontvangen als werkschuw bestempeld worden. Men ziet niet altijd dat iemand werkongeschikt is…

	
	Waargenomen gedrag
 
	Niet waargenomen gedrag

	Feitelijk afwijkend
	DEVIANT
	in het GENIEP

	Feitelijk niet afwijkend
	VALS BESCHULDIGD
	CONFORMIST


OPMERKING:

Criminaliteit verwijst naar gedrag dat de WET OVERTREEDT.

Het is dus slechts een onderdeel van deviant gedrag. Dit wordt bestudeerd door de CRIMINOLOGIE.

Sedert 1945 bestuderen de criminologen de niet-geregistreerde criminaliteit. Ze doen dit aan de hand van: 

- SELF- REPORT STUDY: men vraagt aan een representatief deel van de bevolking welke niet opgespoorde delicten ze begaan hebben.

- VICTIM SURVEY: men vraagt aan een representatieve steekproef van welke delicten ze het slachtoffer werden.

Hieruit blijkt dat veel strafbare handelingen ongestraft blijven. 

Verder kan men hieruit besluiten dat de gestrafte delicten een A-TYPISCHE selectie zijn van de gepleegde strafbare feiten. Met andere woorden de groep gestraften  is geen redelijke afspiegeling van de groep overtreders. 

Bovendien blijkt hieruit ook dat criminaliteit geen sociaal klasse verschijnsel is. Maar de pakkans hangt wel af van sociale klasse, geslacht, leeftijd, ras...

3. GEVOLGEN VAN DEVIANT GEDRAG.

Normen moeten het gedrag reguleren. 

Sancties zorgen ervoor dat de normen gerespecteerd worden. Toch worden in elke samenleving de normen overtreden. 

Dit overtreden van normen komt steeds meer in de belangstelling te staan en dit zowel om theoretische als om praktische redenen.

Vroeger werd de maatschappij vooral bestudeerd in functie van de harmonie, van de factoren die de maatschappij in stand houden. Het afwijken van de regels werd als uitzonderlijk en dus verwaarloosbaar beschouwd. Het afwijkend gedrag werd verboden en dus bestraft, nu ziet men het ook als een hulp bij het oplossen van sociale problemen. Mits deviantie in beperkte mate voorkomt kan het zelfs een positieve uitwerking hebben.

	+
	-

	
	


3.1 DISFUNCTIONELE GEVOLGEN. ( COHEN)

- A. KAN LEIDEN TOT DESORGANISATIE VAN DE MAATSCHAPPIJ.

Afwijkend gedrag kan leiden tot verstoring van een belangrijk onderdeel van een evenwichtig sociaal mechanisme. Een sociaal mechanisme is een sociale activiteit die is opgebouwd uit op elkaar afgestemde sociale handelingen. 

vb. 

- B. WERKT AANSTEKELIJK ZODAT NIET-OVERTREDERS NIET LANGER HUN ROL WILLEN VERVULLEN.

Afwijkend gedrag kan de bereidheid bij de mensen om zich in te zetten voor de uitvoering van een gemeenschappelijke taak verminderen. Afwijkend gedrag kwetst de mensen in hun  rechtvaardigheidsgevoel.

Vb

- C. HET ALGEMEEN KLIMAAT VAN VERTROUWEN KAN AANGETAST WORDEN.

Afwijkend gedrag kan een sfeer van wantrouwen creëren, men twijfelt aan het nut van zijn inspanningen, men is er niet langer van overtuigd dat de anderen de regels zullen respecteren.

vb. 
3.2 FUNCTIONELE GEVOLGEN.

Deviant gedrag kan behalve de voor de hand liggende negatieve gevolgen ook een gunstige invloed hebben.

Volgens Durkheim (Les règles de la methode sociologique, 1895) begint elke sociale verandering met een of andere vorm van afwijkend gedrag. Sociale vooruitgang is onmogelijk zonder sociale verandering, dus is deviantie een noodzaak… Sommige wetsovertredingen kunnen dan ook gezien worden als voorlopers op de moraal van de toekomst.

vb.

-A. Het is soms noodzakelijk om enigszins af te wijken van de normatieve regels, wil men VERMIJDEN dat deze BELEMMEREND gaan werken.

vb.

- B. Afwijkend gedrag kan dienen als VEILIGHEIDSKLEP.

In onze samenleving kan de nadruk op de naleving van de normen zo groot zijn, dat er voor de leden in de samenleving geen enkel alternatief open staat wanneer ze behoeften zouden  willen bevredigen. Alleen de officiële  middelen en wegen mogen hiervoor gebruikt worden. Dit kan leiden tot een opeenhoping van onlustgevoelens en frustraties, waardoor een regelrechte aanval op de regels en gebruiken in de samenleving kan ontstaan. Een zekere mate van afwijkend gedrag dat, hoewel officieel verboden, niet met geweld de kop wordt ingedrukt, kan de functie  van veiligheidsklep vervullen.

vb.

- C. Het kan ertoe leiden dat de normatieve regels DUIDELIJKER worden geformuleerd.

Sommige regels zijn onduidelijk. Uit de formulering kan men niet eenduidig afleiden wat nu precies het gedrag is dat zij verlangen. Daarom leidt afwijkend gedrag soms tot het opnieuw en duidelijker formuleren van de norm.

vb. 

- D. Deviantie kan een WAARSCHUWING zijn dat er iets mank loopt met de organisatie van de groep.

Het signaleren van onvrede kan tot de herziening van de regels leiden, hetgeen de efficiëntie ten goede kan komen.

vb. 

-E. EENDRACHT in de groep wordt versterkt:

Wanneer een bedreiging  ervaren wordt, wordt de solidariteit van de groep versterkt. 

vb.

-F. CONTRASTEFFECT:

Door te wijzen op het deviant gedrag van anderen legt men de nadruk op het positieve in het eigen gedrag en accentueert men de eigen morele superioriteit. Dit kan de gemeenschapszin verhogen en bijdragen tot tevredenheid over het groepsleven.

vb. 
4.3. OORZAKEN VAN DEVIANT GEDRAG

A. Biologische oorzaken:

Vroeger werden zwakzinnigen, devianten en criminelen op dezelfde manier behandeld. Alle vormen van sociale inadequaatheid werden geacht een zelfde basis te hebben ( organisch, duivels en demonen) 

· Thomas Hobbes was ervan overtuigd dat de mens van nature een zelfzuchtig, bruut en wreed wezen is

· LOMBROSO stelde dat men als misdadiger  geboren werd. Hij kan worden herkend aan een aantal lichamelijke kenmerken, vooral de vorm van het hoofd en gezicht zouden determinerend zijn. Dit is één van de oudste sociologische theorieën in verband met deviantie.
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Het spreekt voor zich dat deze theorie momenteel nu niet meer serieus genomen wordt.

Lorenz(etholoog): Vermits bepaald gedrag bij dieren instinctief is, is het dat ook bij de mens. Agressie is een instinct dat het voortbestaan van de soort garandeert. Desmond Morris deelt deze mening.

Er dus nog steeds mensen, en wetenschappers die de erfelijke basis van alle menselijk gedrag ( dus ook deviant) benadrukken. Er wordt gezocht naar genen en andere biologische factoren die oa agressie in de hand werken. De biologische benadering is een vrij pessimistische. Men kan tenslotte weinig veranderen aan zijn genetische structuur.

De meeste sociologen huiveren van dergelijke benaderingen. Zij zien alle sociale gedrag als sociaal veroorzaakt.

De laatste tijd heeft men, dank zij de gevorderde kennis van de biochemie, fysiologie… toch wel een aantal lichamelijke factoren kunnen opsporen. Opvoeding kan deze lichamelijke basis echter vaak beïnvloeden.

Er werden vooral studies gedaan naar de biologische basis van agressie

· agressie= alle gedrag met de intentie de andere te schaden.

	Sommige delen van de hersenen beïnvloeden de agressiviteit

frontale kwab, amygdala en hypothalamus

Bij dieren:stimulatie of beschadiging beïnvloedt hun agressie

· bij katten: 

· stimulatie van amygdala: aanvallend gedrag

· beschadiging: passief gedrag

· bij agressieve rhesusapen

· wegnemen van amygdala: tam, vriendelijk, mak, toenadering tot dingen waarvoor ze normaal gezien angst hebben (vb slangen), alles in de mond steken (slangen, stenen, uitwerpselen…) = Kluver-Bucy syndroom

Bij mensen:

· beschadiging van de frontale kwab veroorzaakt een toename van de agressie ten gevolge van een verlies aan zelf-controle

· In 1999 bestudeerde Pincus (neuroloog) 100 gewelddadige gevangen (Death Row). Bij 90 van hen vond hij 

· Dat ze als jong kind misbruikt waren

· Dat ze een psychiatrische aandoening hadden

· Dat de frontale kwab niet goed functioneerde.

Geen enkele van deze  factoren op zichzelf was voldoende

Alle 3 samen veroorzaakten ze grote problemen.

Ook neurochemische factoren spelen een rol, vnl SEROTONINE. 

· In 1973 vond Valzelli dat mensen met een te laag serotonine gehalte agressiever worden.

· Bij autopsie van zelfmoordenaars, die op agressieve wijze  uit het leven stapten, werden extreem lage hoeveelheden serotonine gevonden. (zelfmoord is eigenlijk geen agressie maar zou een uiting kunnen zijn van een agressieve neiging)

· Ook bij dieren met een tekort aan serotonine stelde men sociaal onaangepast gedrag vast; nl. vechten met veel grotere en sterkere dieren

Echte geslachtsverschillen zouden er niet zijn. Mannen zijn fysisch agressiever terwijl vrouwen meer sociale agressie vertonen. Dit zou door de opvoeding beïnvloed kunnen zijn. 




*B.  PSYCHOLOGISCHE OORZAKEN: 
Frustratie - agressie  hypothese 

(Dollard- Miller; 1930)

De mate waarin iemand gefrustreerd is, voorspelt de kans op agressief gedrag; hoe meer doelen tegengewerkt worden hoe meer frustratie

             Toep; verkeersagressie

Berkovitz (1990) vond dat angst,pijn, te warm… ook zonder frustratie, agressie kunnen uitlokken in bepaalde situaties.

Deze gevoelens zouden vecht/vlucht reacties uitlokken, dit dan kan leiden naar agressie

Psychodynamische visie

Vanaf Freud en zijn psycho-analyse gelooft men  in de behandelbaarheid van psychische stoornissen. Freud nam aan dat  psychopathologie te maken had met trauma’s in de kleuterjaren. Hij verwijst dus naar de sociologie van het gezin, en is daardoor sociologisch belangrijk.

Systeemtheoretische benadering:

Een ‘verkeerde’ relatie tussen ouders en kind.

vb.

Leertheoretische benadering

Deze theorie stelt dat agressie het gevolg is van opvoeding en socialisatie. Agressief gedrag wordt aangekweekt door observatie, imitatie en shaping. Er is geen frustratie voor nodig. Agressie is zeker op korte termijn effectief. Het heeft onmiddellijk resultaat.

Vb. Experiment van  Albert BANDURA (1965)

·  kleuters in 3 groepen

· film: grote opblaaspop BOBO en volwassen vrouw die klopt, schopt op Bobo, vrouw uit ook verbale agressie

· 3 versies van einde  film

· A. vervolg: vrouw wordt door andere volwassene geprezen

· B. vervolg: vrouw wordt uitgemaakt voor slechterik

· C. geen beoordeling van het gedrag van de vrouw

· resultaat: gedrag van de kleuters die na afloop elk apart met bobo kunnen spelen:

· A: kleuters waren erg agressief

· B. kleuters waren minder agressief tegen bobo; maar des gevraagd konden ze het wel en wanneer ze beloond werden waren ze even agressief

· C. de meeste kleuters imiteerden het gedrag van de vrouw

Sociaal leren=

· persoon leert door anderen te observeren

· de persoon doet het gedrag van het model na, zonder zelf beloond/bestraft te worden

KENMERKEN

· gevolgen van het gedrag voor het model

· situatie moet gelijkaardig zijn

· identificatie met model

· je moet aandachtig zijn 

· je moet het kunnen onthouden

· je moet er op de een of andere manier belang bij hebben

Soms lijkt bepaald gedrag besmettelijk, kinderen zijn er erg gevoelig voor

*C. sociologische theorieën

ANOMIE-THEORIE: (normloosheid, in de betekenis van: toestand waarin normen niet langer gedragsregulerend zijn)

· Durkheim

DURKHEIM beschrijft het ontstaan van anomie in zijn werken “ De la division du travail social”(1893) en “Le suicide”(1897)

Deviantie is geen pathologisch verschijnsel maar een normaal en functioneel fenomeen. Hierdoor wordt het collectief bewustzijn ondersteund. Slechts wanneer de deviantie de kwalitatieve en kwantitatieve perken van haar psycho-sociale functie te buiten gaat wordt het pathologisch. Het heeft dan een negatieve werking op de sociale structuur. Dit noemt men anomie. De bestaande normen werken niet meer.

Wanneer bestaande normen hun kracht verliezen ontstaat onzekerheid bij de individuen over hoe ze zich wel of niet moeten gedragen. Bij sommigen leidt dat tot afwijkend gedrag.

Door de overgang van agrarische naar industriële maatschappij krijgt men een snelle toename van de arbeidsverdeling. De maatschappij wordt complexer. Door de verbrokkeling vermindert het contact tussen de verschillende sociale eenheden en veranderen de onderlinge relaties.

Hierdoor kunnen ze ook geen aangepaste normen en waarden ontwikkelen, waardoor de doelen en verwachtingen van de delen zijn niet in overeenstemming. Er ontstaat normatieve onzekerheid en bijgevolg deviantie.

Anomie komt voor in perioden van industriële crisis en bij hoogconjunctuur, ten gevolge van de arbeidsverdeling. 

Durkheim legt dit als volgt uit. De mens heeft volgens hem 2 soorten behoeften:

- fysiologische behoeften die geregeld worden door de instincten, zoals bij de dieren. Overdaad komt dan ook zelden voor, volgens hem.

- morele behoeften (vb. macht, status…) worden niet biologisch geregeld, maar door de maatschappelijke waarden en normen. De waarden en normen geven ook aan wat voor elke groep of klasse billijke verwachtingen zijn.

In tijden van crisis of hoogconjunctuur zijn de waarden en normen niet meer aangepast aan de nieuwe situatie en ze verliezen dan ook hun regelende werking. De verwachtingen stijgen tot een onrealistisch niveau, dit veroorzaakt dan weer frustratie en ongenoegen hetgeen dan weer deviant gedrag kan veroorzaken…

Volgens Durkheim kan deviantie ook een direct nut hebben: onder bepaalde omstandigheden bereid het voor op grote sociale en morele veranderingen.

· Merton werkt anomie-theorie uit, in zijn werk: Social theory and social structure (1968).

Deviantie en conformisme zijn normale producten van de sociale structuur.

Anomie treedt op als er kortsluiting is tussen de cultureel bepaalde doelen (waarden) en de structureel bepaalde geïnstitutionaliseerde middelen (normen)om deze doelstellingen te bereiken.

De cultuur, die voor de hele gemeenschap hetzelfde is, bepaalt de doeleinden en de legitieme wijzen om ze te bereiken. De sociale structuur ( sociale stratificatie) bepaald de mogelijkheden om de culturele doeleinden te bereiken. De  legitieme mogelijkheden zijn dus ongelijk verdeeld. Voor sommigen is ongeveer alles mogelijk, voor anderen haast niets. Bij deze laatste kan dan de drang ontstaan om de bestaande normen af te breken en deviant gedrag te vertonen.

Volgens Merton kan het individu zich op verschillende manieren aanpassen aan een dergelijke toestand van anomie. Zo ontstaan verschillende vormen van deviant gedrag, die hij onderbrengt in een typologie.

- 1. CONFORMITEIT: De conformist aanvaardt de cultureel bepaalde doelen en de structureel bepaalde middelen en zal zich overeenkomstig gedragen. Dit is volgens hem de meest voorkomende aanpassingswijze in een stabiele maatschappij.

- 2. INNOVATIE: De nadruk op succes als doel is voor sommigen zo groot, dat de normale middelen geen bevredigende oplossing bieden. 

     * Er wordt gezocht naar niet-officiële middelen. Afwijkend gedrag kan variëren van een lichte overtreding van een bepaalde norm tot ernstige vormen van crimineel gedrag. Dit kan voorkomen in alle sociale milieus.

Merton merkt op dat armoede op zich geen criminaliteit veroorzaakt. Armoede veroorzaakt WEL criminaliteit in maatschappijen die armoede als schande beoordelen en iedereen dwingen rijk te worden.

vb. Hogere sociale milieus: corruptie, fraude, belastingontduiking; doel zoveel mogelijk geld vergaren.

vb. Lagere sociale milieus: diefstal, oplichting.

    * Naast het gebruik van niet-officiële middelen kan men onder innovatie ook het creëren van nieuwe middelen verstaan.

- 3.RITUALISME: Het individu besluit af te zien van doelstellingen (vb geldelijk succes en snelle sociale stijging) of die lager te waarderen tot het punt, waarop het individu die aspiraties kan verwezenlijken. Men neemt vb genoegen met een lager inkomen. Hoewel zo iemand de culturele verplichting “hoger-op-komen” verwerpt, blijft hij krampachtig de regels naleven. Volgens Merton komt dit vooral voor in de lagere middenklasse. 

Hij aanvaardt de levenswijze en statussymbolen van de middenklasse… Het slaafs naleven van de regels wordt een monotoon ritueel.

Merton noemt dit ook deviant omdat de succesdoelstellingen van de meerderheid verwerpen.

De ouders houden hier voortdurend de regels voor aan hun kinderen omdat zij van mening zijn dat ze minder kans op slagen hebben in de hogere klasse. 

vb. verabsoluteren van bureaucratische regels van lagere ambtenaren, waardoor zij een veilig routinegedrag  kunnen ontwikkelen; ‘ik speel op safe’ ‘ik ben tevreden met wat ik heb’...

OPMERKING: Men kan dit bezwaarlijk deviant noemen, vermits deze aanpassingswijze zo algemeen voorkomt.

- 4. RETREATISME: (to retreat= terugtrekken) Hier worden zowel de doeleinden als de middelen afgewezen. Deze mensen maken in hun zelf gekozen isolement, geen deel uit van de samenleving. Het individu kan het succesdoel niet op legitieme wijze bereiken, het heeft dit doel geïnternaliseerd, maar durft geen illegale middelen te gebruiken.

vb. landlopers, zwervers, kluizenaars, chronisch alcoholisten, verslaafden...

Volgens Merton komt deze aanpassingswijze het minst voor en is het niet gerelateerd aan een bepaalde klasse.

Er kan ook een gevoel van isolement ontstaan bij pensionering of vervroegd uittreden uit het arbeidsproces. Men mag niet langer het doel ( inkomensverwerving door arbeid) nastreven waarvoor men altijd geleefd heeft.

- 5. REBELLIE: De doelstellingen en middelen worden verworpen EN  vervangen door andere. Dit gebeurt wanneer men zich bewust wordt van structurele barrières die het bereiken van succesdoelen, op een legitieme wijze, onmogelijk maken. Het niet kunnen bereiken van deze doelen wordt toegeschreven aan de maatschappelijke structuur en niet aan zichzelf. De geldende doelstellingen en middelen worden verworpen en nieuwe alternatieven gepresenteerd. Rebellie die zich beperkt tot een kleine groep relatief machteloze individuen in de samenleving leidt tot de vorming van subgroepen. 

vb. Jeugdbenden, opkomst van provo, dolle Mina in de jaren 60

Rebellie die zich verspreid door brede lagen van de bevolking, kan leiden tot revolutie en omwenteling/ omverwerping van de sociale structuur.

vb. val van communisme

AANPASSINGSWIJZEN of VORMEN VAN DEVIANTIE    

	soort
	waarden
	normen



	conformiteit

	     +
	    +



	innovatie
	     +

	     -



	ritualisme
	      -

	    +



	terugtrekking

	      -

	     -



	rebellie

	      +/-

	   +/-




Merton krijgt wel heel wat kritiek. Hij gaat er hoe dan ook toch vanuit dat deviantie en criminaliteit meer voorkomen in de lagere klassen. Ondanks het gelijkheidsprincipe hebben ze minder geïnstitutionaliseerde middelen ter beschikking. Zijn theorie is gebaseerd op officiële statistieken, op geregistreerde, zichtbare criminaliteit. Het is veelvuldig aangetoond dat dit een vertekening veroorzaakt (zie hoger). 

4 Conformisme versus persoonlijke identiteit

Video “De Mensentuin” deel 3 (canvas mei, 2002)

Conformiteit

· experiment van Asch: beoordeling van lijnstukken, in groep met 7 proefpersonen en 1 naïeve 

· Veel nïeve proefpersonen geven het foute antwoord.

· We gedragen  ons in groepsverband heel dikwijls anders dan wanneer we alleen zijn. We willen eigenlijk niet uit de toon vallen en gaan denken en doen zoals de anderen...

Gehoorzaamheid

· bekende experiment van Milgram waarbij aan een proefpersoon gevraagd wordt ES’s toe te dienen an een ‘proefpersoon’

· geeft een verklaring voor folteren in opdracht 

Gedeelde verantwoordelijkheid

· Experiment van Latané: aan pp wordt gesuggereerd dat in aangrenzende kamer iemand in nood verkeerd. Wanneer pp in groep is is de kans zeer klein dat hij hulp biedt.

· Gedeelde verantwoordelijkheid. Hoe meer potentiële helpers hoe kleiner de kans dat men geholpen wordt. Men voelt zich minder verantwoordelijk voor zijn gedrag…

· Vb: mee spotten, rond ongeval staan kijken en niets doen…

Geef voorbeelden uit de actualiteit!
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